
 

 
 
 

Die kirchliche Stiftung Ecksberg mit Hauptsitz in Mühldorf am Inn ist Dienstleister für Menschen mit Behinderungen in 
den Handlungsfeldern Wohnen, Arbeiten, Teilhaben und Leben lernen. 

 
 

Wir bieten: 
 

➢ Einen interessanten, 
abwechslungsreichen,  
familienfreundlichen und 
zukunftsorientieren Arbeitsplatz 
 

➢ 30 Tage Erholungsurlaub 
 

➢ Bezahlung nach AVR Caritas  

➢ Jubiläumszuwendung und 
Geschenke bei besonderen 
Anlässen 

➢ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

➢ Freie Tage für Exerzitien ➢ Jahressonderzahlung bzw. 
Weihnachtsgeld/ Urlaubsgeld 
 

➢ Zusätzliche arbeitsfreie Tage für bes. 
Anlässe lt. AVR 

➢ Reduzierte Arbeitszeit auf Zeit  ➢ B-Tarif für Haftpflicht- und 
Sachversicherungen 
 

➢ Gehaltsumwandlung für ein Jobrad 

➢ Zulagen je nach 
Tätigkeitsbereich 

➢ Krankengeldaufzahlung ➢ Betriebliches Gesundheitsmanagement 

➢ Betriebliche Altersversorgung 
bei der BVK 
 

➢ Verschiedene Einkaufsrabatte ➢ Mitgliedschaft und Anspruch in der Beihilfe  

➢ Mittagessen zum 
Sachbezugswert 

➢ Zusätzlich 2 freie 
Regenerationstage im Sozial- und 
Erziehungsdienst 

➢ Ab 2024: Die Möglichkeit auf zusätzlich 2 
freie Umwandlungstage im Sozial- und 
Erziehungsdienst 

 
 

Die Stelle (171/23) ist unbefristet. 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung bis spätestens 15.12.2023 über unsere Website. 

www.ecksberg.de  
 

Stiftung Ecksberg – Ebinger Str. 1 – 84453 Mühldorf am Inn 
Weitere Informationen auch unter: 

Günter Huber 0170/3743023 
 

 

Logistikmeister (m/w/d) 
in Vollzeit (39 Stunden – ab 01.02.2024) 

 
(für unser WfbM-Zentrallager am Standort Ampfing) 

    

Ihr Profil: 
 

➢ Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt 
Logistik, mit Weiterbildung zum Logistikmeister 
oder eine vergleichbare Qualifikation 

➢ Mehrjährige Erfahrung im Bereich Lagerlogistik, 
Warenwirtschaft und/oder Lagerverwaltung 

➢ Sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrung 
in der Optimierung von Logistikprozessen 

➢ Freude am Umgang mit Menschen 
➢ Sicherer Umgang mit EDV 
➢ Kundenorientierung, Kommunikationsstärke 

und Teamfähigkeit 
 

 

Ihre Tätigkeiten: 
 

➢ Hauptverantwortlich für die Logistikprozesse im 
Bereich Warenein- und Ausgang am Standort 
Ampfing 

➢ Kundenbetreuung bezogen auf die Lagerführung 
➢ Koordination von Anlieferungen mit Kunden und 

Lieferanten 
➢ Sicherstellung von Qualitätsstandard und 

Mitwirkung bei Verbesserungsprozessen 
➢ Tourenplanung für den LKW-Fahrdienst 
➢ Vertretung der Fachkraft für Arbeits- und 

Berufsförderung im Arbeitsbereich Logistik bei 
Abwesenheit 
 

als 

SOZIAL macht SINN –    
Wir suchen Verstärkung! 

http://www.ecksberg.de/

