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Die kirchliche Stiftung Ecksberg mit Hauptsitz in Mühldorf am Inn ist Dienstleister für Menschen mit 
Behinderungen in den Handlungsfeldern Wohnen, Arbeiten, Teilhaben und Leben lernen. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Die kirchliche Stiftung Ecksberg mit Hauptsitz in Mühldorf am Inn ist Dienstleister für Menschen mit 
Behinderungen in den Handlungsfeldern Wohnen, Arbeiten, Teilhaben und Leben lernen. 

 
 

Wir bieten: 
 

➢ Einen interessanten, ab-
wechslungsreichen,  

familienfreundlichen und zukunfts-
orientieren Arbeitsplatz 

 

➢ 30 Tage Erholungsurlaub 
 

➢ Bezahlung nach AVR Caritas  

➢ Jubiläumszuwendung und 
Geschenke bei besonderen 

Anlässen 

➢ Fort- und Weiterbildungsmöglich-
keiten 

➢ Freie Tage für Exerzitien ➢ Jahressonderzahlung bzw. 
Weihnachtsgeld/ Urlaubs-

geld 
 

➢ Zusätzliche arbeitsfreie Tage für 
bes. Anlässe lt. AVR 

➢ Reduzierte Arbeitszeit auf 
Zeit  

➢ B-Tarif für Haftpflicht- und 
Sachversicherungen 

 

➢ Gehaltsumwandlung für ein Jobrad 

➢ Zulagen je nach Tätig-
keitsbereich 

➢ Krankengeldaufzahlung ➢ Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment 

➢ Betriebliche Altersversor-
gung bei der BVK 

 

➢ Verschiedene Einkaufsra-
batte 

➢ Mitgliedschaft und Anspruch in der 
Beihilfe  

➢ Mittagessen zum Sachbe-
zugswert 

➢ Zusätzlich 2 freie Regene-
rationstage im Sozial- und 

Erziehungsdienst 

➢ Die Möglichkeit auf zusätzlich 2 
freie Umwandlungstage im Sozial- 

und Erziehungsdienst 
 
 

Die Stelle (Nr. 011/24) ist unbefristet. 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung bis spätestens 03.04.2024 über unsere Website 

www.ecksberg.de 
 

Stiftung Ecksberg • Ebinger Str. 1 • 84453 Mühldorf a. Inn 
 

Weitere Informationen auch unter: 08631/617-100 (Herr Reiter) 

Referent Unternehmensentwicklung/Projektmanagement 
(m/w/d) – Wochenstunden nach Absprache – zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für den Bereich „Projektmanagement und Zuschusswesen“ 
 

 

Ihr Profil: 
 
➢ abgeschlossenes Hochschulstudium     oder eine Fach-

hochschulausbildung (BWL oder soziale Arbeit) und/o-
der Erfahrung in der Projektarbeit und Unternehmens-
entwicklung 

➢ Erfahrungen im Leistungs- und Ordnungsrecht im SGB 
XI-Bereich (Pflege-/Altenhilfe) und SGB IX/XII-Bereich 
(Eingliederungshilfe) 

➢ Baufachliche Kenntnisse zur Beurteilung von Grundris-
sen, Betriebsabläufen und Baukosten von Vorteil 

➢ Sicherer Umgang mit MS Produkten (Excel, Word und 
PowerPoint) 

➢ Hands-On Mentalität 
➢ Eigenständige Arbeitsweise 
➢ Sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfähigkeit, Ko-

operative Arbeitsweise 
 

Ihre Tätigkeiten: 
 
➢ Mitarbeit an strategischen Projekten 
➢ Identifikation und Analyse des Markt- und Wettbe-

werbsumfelds für potentielle neue Projekte und Ge-
schäftsfelder 

➢ Vorbereitung, Begleitung und Durchführung von Pro-
jekten mit Teilprojektverantwortung in Zusammenar-
beit Fachabteilungen und externen Partner 

➢ Begleitung von M&A Prozessen (wie z.B. Due Dili-
gence, betriebswirtschaftliche Bewertung) mit der 
Fachabteilung Controlling 

➢ Verfassen Analysen, Konzepte, Entscheidungsvorla-
gen und Präsentationen für den Vorstand 

➢ Fundraising/-marketing (Aufbau) und Förderwesen/-
mittelrecherche 

als 

SOZIAL macht SINN –    
Wir suchen Verstärkung! 

http://www.ecksberg.de/

